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Prot. 106/2023 SN          
Roma, 08 Dicembre 2023 

 
Inviata via pec allegata alla diffida Prot. 105/2023 SN pari data 
 

- Alla Direzione Generale 
- Alla Direzione Sanitaria 
- Alla Ufficio Relazioni Sindacali 
delle Aziende ed Enti Pubblici del SSN, 
degli Istituti Zooprofilattici, degli IRCCS e 
delle Strutture Private con un rapporto di 
convenzione e/o di accreditamento con il 
SSN 

 
 
Oggetto: Contingenti di personale di cui all'ACCORDO SUI SERVIZI PUBBLICI 
ESSENZIALI E SULLE PROCEDURE DI RAFFREDDAMENTO E CONCILIAZIONE IN 
CASO DI SCIOPERO DELLA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA DEL SERVIZIO 
SANITARIO NAZIONALE del 26 settembre 2001 
 
Con la presente, richiamando lo SCIOPERO DEL 18 DICEMBRE 2023 di cui alla 
proclamazione allegata, si richiedono cortesemente (rif: Art.3 dell'Accordo in oggetto, nel 
rispetto di quanto ivi prescritto, in applicazione della Legge 146/1990 e s.m.i.): 
Ø I Protocolli d’Intesa Aziendali stipulati in negoziazione decentrata, tra Azienda e O.O.S.S. 

rappresentative, che individuano "per le diverse discipline, appositi contingenti di 
dirigenti che sono esonerati dallo sciopero per garantire la continuità delle prestazioni 
indispensabili" (rif: c.1 del predetto Art.3, con le tempistiche di cui al c.2); 

Ø i Regolamenti Aziendali adottati a seguito dei predetti (rif: sempre c.1 del predetto Art.3, 
con le tempistiche di cui al c.2, tenuto conto del c.5); 

Ø i Contingenti dei dirigenti medici e sanitari esonerati dallo sciopero proclamato dalla 
scrivente O. S. per l'intera giornata del 18 dicembre 2023 in applicazione dei predetti 
Regolamenti, o - in mancanza, ed in tal caso NON potendo trovare alcuna applicabilità 
quanto previsto dal comma 4 del predetto Accordo - facendo esclusivo riferimento ai 
contingenti rispettivamente prescritti al c.3 del predetto Art.3 come segue: 
v per le prestazioni indispensabili relative alla “Assistenza sanitaria d’urgenza” di cui 

alla lettera A1) dell’articolo 2, per la quale sola "va mantenuto in servizio il personale 
dirigenziale medico normalmente impiegato durante il turno in cui viene effettuato lo 
sciopero"; 

v per le altre prestazioni indispensabili di cui alle restanti lettere dell’articolo 2, per le 
quali invece "va fatto riferimento ai contingenti impiegati nei giorni festivi, ove si tratti 
di prestazioni normalmente garantite in tali giorni". 

 
Si ricorda che “I nominativi dei dirigenti inclusi nei contingenti come sopra definiti sono 
comunicati alle organizzazioni sindacali locali ed ai singoli interessati, entro il quinto 
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giorno precedente la data di effettuazione dello sciopero” (rif: c.1 del predetto Art.3 
dell’Accordo in oggetto), ergo entro il giorno 13 dicembre p. v. 
 
La richiesta, anche al fine di scongiurare rischi di eventuali comportamenti antisindacali cui 
conseguirebbero le correlate tutele del caso, ha il carattere d’Urgenza. 
 
Si prega di inviare quanto richiesto rispondendo alla presente.  
 
Ringraziando in anticipo, si inviano Cordiali saluti 
 
 

 
 

PER AAROI-EMAC 
 

 

 
LEGALE 

RAPPRESENTANTE 
 

Dr Alessandro Vergallo 

 
 

firmato 

 
 

PER FASSID 
 
 

 
LEGALE 

RAPPRESENTANTE 
 

Dr.ssa Roberta Di Turi 

 
 

firmato 

 
 

PER FVM 
 

 

 
LEGALE 

RAPPRESENTANTE 
 

Dr Aldo Grasselli 

 
 

firmato 

 
 

PER CISL MEDICI 
 

 

 
LEGALE 

RAPPRESENTANTE 
 

Dr Benedetto Magliozzi 

 
 

firmato 

 


